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NOTA SOBRE A COVID-19 / Durante a construgcao do Plano Santa Cruz
2030, a pandemia relacionada a COVID-19, chega ao Brasil e exacerba as
desigualdades estruturais, a ponto do pais se tornar o epicentro mundial
em nameros de contagios e vitimas fatais. O Rio de Janeiro, em especial
suas periferias, apresentaram as maiores taxas de letalidade. Segundo o
boletim do Programa Santa Cruz 2030, a Regiao Administrativa de Santa
Cruz alcangou a marca de 30% de 6bitos por casos confirmados. Neste
cenario, as pessoas e organizagdoes que compoem a Rede Santa Cruz
2030 estiveram mobilizadas para a distribuicao de mantimentos e para
o levantamento de informacoes sobre as familias em situacao de maior
vulnerabilidade e a letalidade do virus no territorio.

O presente Plano é parte do Programa Santa Cruz 2030,
gue vem sendo construido coletivamente desde 2017 — ano da
comemoracao dos 450 anos de Santa Cruz — para articular o
didlogo e as acdes entre as organizagdes da sociedade civil e
as iniciativas privadas da Regiao Administrativa (RA), composta
pelos bairros de Santa Cruz, Sepetiba e Paciéncia, na Zona
Oeste do Rio de Janeiro.




Mapa

25 mil jovens de
14 a 29 anos, ou ¥ dos
que residem na RA

de Santa Cruz, estao
fora da escola e do
mercado de trabalho

ipdice de ACE€SSO
a culturadara:
nota 6/ 100

Gravidez na
adolescéncia: Uma d
cada 5 meninas

Mortalidade por AVC
é 10x malor em Santa Cruz

com idade entre do que na Gavea. (ICES/UFRJ)
Das juventudes, apenas 8% 15 e 17 tém filhos vivos. E a maior taxa de homicidios de
frequentam o ensino superior jOVGI’lS Negros entre as
(Essa € a escolaridade de menos de oito Regides Administrativas da . Zona Oeste do Rio de Janeiro
5% dos moradores de Santa Cruz, Zona Oeste.
Paciéncia e Sepetiba juntos) ‘ Regido Administrativa de Santa Cruz

Fonte: Indice de Progresso Social, 2018 (IPS-Rio/IPP). (Santa Cruz, Paciéncia e Sepetiba)



Atentos aos Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel, de escala global, e alinhados
com a Agenda Rio 2030, de abrangéncia
metropolitana, este documento aponta
algumas metas e acoes, sonhos e realizagoes,
para 0s bairros, comunidades e favelas de
Santa Cruz, Paciéncia e Sepetiba.

Registrados a partir de diversos processos

de escuta e troca, realizamos debates com
empresas do distrito industrial, federagoes,
oficinas com instituicoes de ensino e,
finalmente, firmando a parceria com o British
Council para o Programa como um todo,
realizamos o Curso Santa Cruz 2030, que
materializa a primeira versao deste documento.

O Plano é uma entrega do Programa Santa
Cruz 2030, que tem como objetivo principal
tornar nossa Regiao Administrativa, com
aproximadamente 400 mil habitantes, uma
centralidade na metropole, que garanta uma
cidadania digna para quem vive aqui € um
futuro potente para as juventudes.




Linha do tempo

Responsabilidades

Sociais (Reunides e Visitas) Oficina

Santa Cruz 2030
Planejamento de

acgoes para 2020

Ser Cidadao

Reuniao Cultura e Firjan

Desenvolvimento Local -
Santa Cruz 450 anos

Lona Cultural Sandra De Sa

2017

2° semestre

Dialogos Santa Cruz

e o Distrito industrial:

Papel do Investimento
Social Privado para
superar os desafios da
sustentabilidade

AEDIN

Zona Oeste Viva
Articular e fortalecer
a rede de artistas

e empreendedores
sociais da Zona Oeste

Cidade das Artes

2018

2° semestre

Reunioes Programa
Santa Cruz 2030
Empresas +
Sociedade Civil

Ser Cidadao

British Council
Mov. Territorios Diversos
Cultura na Cesta

2019

2° semestre

Encontros Santa Cruz 2030
(Rodas de conversa)

Espaco Cult. A Era do Radio
Permacultura Lab

Assoc. Morad. Antares
Santa Cruz Universitario
Férum Rio 2019

Ser Cidadao

2020

janeiro

Curso

Santa Cruz 2030:
Formacao em cidadania
ativa, politicas publicas e
historia local facilitada pela
metolodogia Active Citizens
do British Council .

Ser Cidadao
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NEBOSC A A X X/

Viver em Santa Cruz € lidar-Com muitos
desafios. Ao longo de seus 453 anos, o
direito de ir e vir e o direito a vida sao
constantemente negados, em diversas
situagoes, como: os longos deslocamentos,
as enchentes, a violéncia, que seguem
sendo obstaculos para o exercicio da
cidadania plena. Estes sao exemplos que nos
remetem a trés temas que aparecem nos
planejamentos participativos: transporte,
saneamento e seguranca, atribuidos aos
poderes publicos municipal, estadual e
federal. Por necessitarem de vontade
politica e de aportes de recursos em
infraestrutura do poder publico, nao
priorizamos suas insercoes como eixos de
elaboracao deste documento. Santa Cruz
nunca viu serem universalizados os direitos
sociais fundamentais, tampouco seus
moradores tém sido considerados sujeitos
do desenvolvimento.

Esperamos que essa disputa historica por
visibilidade e investimento encontre apoio
nesta primeira versao do Plano Santa Cruz
2030, feita através de dados atualizados

e propostas criadas por organizagoes da
sociedade civil, com acoes possiveis de
serem realizadas de forma auténoma e em
parceria com instituicoes privadas localizadas
na regiao administrativa. Desde empresas do
Distrito Industrial até entidades particulares
de ensino e capacitacao, buscamos pautar
transformacgoes locais que podem causar
impactos reais na qualidade de vida

da populacgao e tornar Santa Cruz uma
centralidade regional, a partir de 4 eixos:

Saide

Sao muitas exposicoes a diversos riscos

de vida e de adoecimento que a pobreza

e a desigualdade impdem aos moradores.
Segundo o Mapa da Desigualdade 2020,

da Casa Fluminense, a média de idade ao
morrer na R.A. de Santa Cruz é de 61 anos e a
diferenca entre negros e brancos pode chegar
a /7 anos de vida a menos para a populagao
negra. Na R.A. da Lagoa, a idade média é 78
anos, ou seja, vive-se 17 anos a mais que Santa
Cruz. A COVID-19 atualiza esses e 0s demais
dados apresentados no mapa-contextual, ja
que a letalidade do coronavirus em Paciéncia
chegou a 34% dos casos confirmados,
segundo dados da propria prefeitura, sexto
pior entre os bairros do Rio de Janeiro. Neste
eixo buscamos nao somente trabalhar a
emergéncia sanitaria, mas, principalmente,
fortalecer e monitorar o SUS e a cobertura da
estratégia de salude da familia, como também,
promover atividades de prevencao a doencas
e reduzir o impacto socioambiental das
atividades industriais do bairro.

Emprego

O potencial de absorcao da mao de obra local €
muito baixo, especialmente em postos formais
de trabalho. Segundo dados da Secretaria

do Trabalho-MTE, sao 8 vagas formais para
cada 100 moradores, menos de 34 mil postos
de trabalho para uma regiao com 400 mil
habitantes. NA RA de Santa Cruz, a disparidade
de salario entre brancos e negros € de 33,4%
e entre homens e mulheres é de 34%. O Mapa
mostra também que a RA de Campo Grande,
maior da APS5, esta na faixa de 14 por 100.

Estimular o investimento social privado, com
contrapartidas voltadas para os territérios de
atuacao e incentivar acoes de responsabilidade
social focadas em grupos vulnerabilizados,
atrelando as renuncias fiscais a projetos que
aumentem a participacao da populacao local
no mercado de trabalho. O objetivo do eixo é
oferecer oportunidades de trabalho e renda
com olhar atento para os jovens oriundos das
periferias, identificando vocacoes, valorizando
seu protagonismo e gerando experiéncias

de trabalho. Sensibilizar 6rgaos publicos

e empresas privadas para o cumprimento
transparente da lei de aprendizagem, com a
contratacao de jovens aprendizes locais sendo
uma das metas, e adocao de politicas de
acessibilidade e diversidade, principalmente
racial e de género.

Educacao

Nas raizes das desigualdades a educacao figura
como prioridade, especialmente, quando falamos
de acesso ao ensino publico de qualidade. Em
qualguer nivel temos uma evasao escolar que
se materializa a partir de fatores relacionados

a pobreza de forma multidimensional. Desde

a necessidade de trabalhar que impede 0 uso
do tempo para estudar, até os obstaculos de
comparecer e permanecer nos periodos letivos.
Turmas lotadas, falta de vagas, auséncia de
infraestrutura, inclusive digital, adequada. Durante
a pandemia as desigualdades estruturais se
escancaram e a necessidade de isolamento
evidenciou que trabalhar de casa, estudar online
e acessar contetdos na internet ainda € uma
realidade para poucos. Faltam computadores

e pontos de internet banda larga. Assim como
em Santa Cruz, em municipios vizinhos como
Seropédica e Itagual, apenas um terco das
pessoas acessam internet rapida, e muitos

somente a partir de pontos encontrados em
empresas e universidades presentes no oeste
metropolitano, como mostraram os dados da Casa
Fluminense, obtidos através da Anatel. E preciso
democratizar 0 acesso a informacao segura.

Cultura

Entender a cultura como vetor de
desenvolvimento humano, econdmico e territorial
€ importante, especialmente para uma regiao com
0 patrimonio histoérico, cultural e natural, como

a Bala de Sepetiba, um ativo socioecondmico,
ambiental e simbadlico. Para preservar a memoria,
avaliar o presente e apontar o futuro, a economia
da cultura é um pilar fundamental. O Indice de
Acesso a Cultura da Prefeitura do Rio (IPS-Rio,
2018), embora restrito ao nimero de acoes e
eventos culturais realizados pela esfera municipal
e sem contemplar toda a producao artistica

feita pelas organizacdes locais, mensurou o
acesso as experiéncias artisticas em diferentes
areas de planejamento da cidade, bem como a
capacidade dos equipamentos culturais, como as
salas privadas de cinema. O Indice revelou uma
disparidade de investimentos que ajudam a acirrar
e replicar as desigualdades sociais e econdmicas.
Santa Cruz recebeu nota 6, numa escala de O

a 100, enquanto a Barra da Tijuca alcangou 43
pontos. O bairro de Santa Cruz, completou 450
anos em 2017 e, tem, na sua juventude e de seus
vizinhos, uma producgao cultural efervescente,
com uma diversidade de linguagens artisticas que
precisa e merece ser valorizada.
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Propostas
CULTURA EDUCACAO SAUDE EMPREGO & RENDA
SITUACAO Acesso restrito ao lazer e Apenas 4,6% da populacao com acesso ao Recordes em exposi¢cao dos moradores 25 mil jovens sem escola e sem trabalho

a geracgao de renda da
economia criativa

ensino superior

ariscos a vida

HORIZONTE Mapear, equipar e apoiar coletivamente  Impulsionar a educagao socioambiental, Apoiar iniciativas de prevencao em salde coletiva Integrar industria e sociedade civil para
organizacoes e produtores locais antirracista e antissexista que inclua digitalmente e promocao da qualidade de vida, com acesso equilibrar o desenvolvimento territorial,
para fortalecer a cena artistica local, estudantes com uso de tecnologias em espacos universal, integral e equitativo ao SUS, considerando ampliando as oportunidades e reduzindo
considerando mdltiplas linguagens e de educacao formal e nao-formal os diferentes grupos sociais, as crises sanitarias desigualdades socioecondmicas
garantir o acesso igualitario a cultura e ambientais
ACOES 1. Construir espagos e equipamentos 11. Fomentar escolas publicas e organiza¢oes da 21. Promover iniciativas de prevengao em salde, 31. Ampliar programas de formacao e qualificagcao
culturais novos e acessiveis sociedade civil com metodologias e praticas considerando recortes de renda, etarios, profissional para o mercado de trabalho, para
(teatro e cinema) inovadoras, digitais, criativas e inclusivas, em de raca e género moradores da regiao, principalmente para as
2. Fomentar editais publicos e privados dialogo pleno e continuo com os territorios 22. Incentivar um calendario coletivo de mutirao juventudes (Jovem Aprendiz)
3. Promover o incentivo a criacao 12. Discutir com o Poder Publico estratégias de limpeza, sanitizacdo e desinfeccao local 32. Criar uma central de vagas presencial e online
de um corredor cultural e rodadas de ampliacao de vagas em escolas 23. Promover acoes de aten¢ao a salde da (aplicativo e feiras de emprego)
de negdcios entre produtores 13. Incentivar iniciativas de cursos pré- populacao LGBTQI+ 33. Investir em oportunidades de formacao e
locais e empresas vestibulares comunitarios 24. Impulsionar a Agricultura Familiar e hortas financiamento da industria criativa local (artistas,
4. Incentivar intercambios culturais 14. Desenvolver Programas de Pesquisa comunitarias (seguranga alimentar e nutricional) produtores culturais, coletivos e Carnaval)
entre a regiao o restante da cidade e Politicas de Extensao universitaria 25. Incentivar coletivos, projetos e acoes estruturantes  34. Aderir aos mecanismos de incentivo a cultura
5. Estruturar espacos fisicos no territorio direcionadas a populacao em situacao de rua e ao esporte, utilizando as Leis nas esferas:
das organizacoes locais 15. Promover iniciativas de educagao ambiental 26. Incentivar o uso de transportes ativos, federal estadual e municipal. (Distrito Industrial
6. Promover calendarios culturais e desenvolvimento sustentavel (coleta menos poluentes (bicicletarios, estrutura e iniciativas privadas)
colaborativos e canais de seletiva, hortas agroecoldgicas) cicloviaria e calgadas) 35. Incentivar as universidades privadas da regiao
comunicagao, divulgagao e 16. Fortalecer o cumprimento das Leis 10.639/03 27. Discutir medidas para reduzir o impacto negativo a criarem um programa de bolsas de estudos
promocao das iniciativas culturais e 11.645/08 que falam do ensino da Histoéria dos transportes (BRT, Trens) no bem-estar da para estudantes de baixa-renda (parcerias com
locais (radios comunitarias) e Cultura Afro-brasileira e africana e indigena populacao. (estresse, acidentes, assédio etc.) pré-vestibulares comunitarios)
7. Incentivar a revitalizagao € a 17. Promover iniciativas que associam educacao, 28. Adotar politicas institucionais de mitigagao dos 36. Desenvolver uma rede de turismo de base
ocupagao do espaco publico entretenimento e tecnologia (games) impactos socioambientais. (industrias locais) comunitaria, incentivando a formagao
como espaco de Arte Publica. 18. Incentivar coletivos e organizacdes 29. Incentivar agcdes que promovam politicas de de guias turisticos locais
(teatros ao céu aberto, cineclube) que trabalham com questoes ligadas educacao em saude, planejamento familiar, 37. Organizar a cadeia produtiva com
8. Discutir com o Poder Pablico a raga e género (oficinas, rodas de conversa, combate as drogas e ISTs/AIDS prestadores de servicos locais em diversos
Municipal uma polftica de estado projetos afirmativos) 30. Incentivar eventos e espacos esportivos segmentos (catering, fotografos, costureiras,
para o Centro Cultural Municipal 19. Fortalecer comunidades de aprendizagens (revitalizagcao de pragas, quadras) produtores agroecoloégicos)
de Santa Cruz Dr. Anténio Nicolau por meio da educacao patrimonial e saberes 38. Incentivar a formalizacao dos
Jorge (Palacete) populares (histéria, memoria, pertencimento empreendedores locais
9. Fortalecer iniciativas de salvaguarda territorial, inventario participativo) 39. Fortalecer a interagao entre empresas
dos patriménios locais (ecomuseus) 20. Priorizar agdes de combate a extrema contratantes e prestadores de servicos locais
10. Incentivar a participagao de pobreza, com incentivo ao acesso amplo da 40. Discutir o planejamento urbano local de forma

liderancas locais em conselhos
de cultura

populagao as oportunidades de educagao
formal e nao-forma.

descentralizada e sustentavel para equilibrar as
centralidades da regiao
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Parceiros realizadores
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FLUMINENSE

A Casa Fluminense ¢ uma organizacao

que debate politicas publicas nas periferias
urbanas para a redugao das desigualdades

da Regiao Metropolitana do Rio. Formada em
2013 por pessoas e organizagoes engajadas na
construcao coletiva de mapas, agendas e acoes
publicas para a metropole.

http://casafluminense.org.br/

<sos SerCidadao

A SerCidadao é uma organizacao da
sociedade civil que busca contribuir com

a formacao integral de jovens de regides
periféricas do Rio de Janeiro, principalmente da
zona oeste, através de acoes que promovem

a criacao de projetos de vida, direito a cidade,
acesso ao ensino superior, a fruicao, formacao e
producao cultural, além da iniciagao profissional.

https://www.sercidadao.org.br/

@@ BRITISH
@@ COUNCIL

O British Council ¢é a organizacao
internacional do Reino Unido para relacoes
culturais e oportunidades educacionais.
Promovemos cooperacao entre o Reino Unido
e o0 Brasil nas areas de lingua inglesa, artes,
sociedade, ciéncia e educacao.

https://www.britishcouncil.org.br/

Rede Santa Cruz 2030

Agradecemos a participacao de todos 0s
cidadaos ativos e todas as cidadas ativas que
participaram da Oficina Santa Cruz 2030 ¢
do Curso Santa Cruz 2030, assim como de todos
0s outros eventos da iniciativa.

As Mariamas; Associacao Criar e Transformar;
Associacao de Moradores de Antares; BGF
Brasileirao de Games na favela; Casa da Rua

do Amor; Centro Cultura Zona Oeste; Centro
Cultural Cape-Typa; Cia do Invisivel; Coletivo
Martha Trindade; Coletivo Piracema; Coosturart;
Cultura de Cesta; Cultura na Cesta; Ecomuseu de
Sepetiba; Espaco Cultural A Era do Radio; Guandu
Viveiro de Projetos; Movimento Territorios
Diversos; Movimento Territorios Diversos; NOPH
- Nucleo de Orientacao e Pesquisa Historica

de Santa Cruz; Instituto Onikoja; Permacultura
Lab; PET- UFRJ; Jamds Surdos, Plataforma

Casa; Projeto Sankofa; Santa Cruz Universitario,
Sociedade Musical Recreativa 24 de Fevereiro.

A diversidade de didlogos e saberes foram
fundamentais para garantir a construcao desse
Plano. A participacao de organizagoes privadas
foi também muito construtiva para avancar as
integracoes das demandas e compartilhamento
de experiéncias e desafios. Nesse sentido,
agradecemos a AEDIN — Associagao das
Empresas do Distrito Industrial de Santa Cruz,
Estacio, Fabrica Carioca de Catalisadores, FIRJAN,
Gerdau, Gypsum, SEST-SENAT, Ternium.
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